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POROZUMIENIE O WSPOLPRACY
w ramach
Kujawsko-Pomorskiej Sieci Wspotpracy Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej

Tekst ujednolicony

Opracowany na podstawie: tj.

Aneks nr 1 do Porozumienia o Wspdtpracy w ramach Kujawsko — Pomorskiej Sieci
Wspotpracy Zaktadow Aktywnosci Zawodowej z dnia 08 maja 2018 r.

Majgc na uwadze potencjat Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej z terenu wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego oraz ich znaczenie dla zréwnowazonego, wszechstronnego i
dynamicznego rozwoju tego regionu, Zaktady Aktywnosci Zawodowej

Zawierajg Porozumienie nastepujacej tresci:

§ 1 Przedmiot Porozumienia

1. Niniejsze Porozumienie okresla ogdlny zakres oraz zasady wspodtpracy stron w ramach
Kujawsko-Pomorskiej Sieci Wspotpracy Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej, zwanej w
dalszej czeéci Porozumienia ,,Siecig” lub ,,Siecig ZAZ".

2. Szczegdtowe zasady wspodtpracy pomiedzy ZAZ w ramach Sieci bedg mogty byé rozwijane
i formutowane w ramach stosownych dokumentéw, takich jak regulaminy, formularze,
itp.

§ 2 Postanowienia ogdlne

1. Sieé nie posiada osobowosci prawnej ani w zaden sposob nie ingeruje w forme i zakres
dziatalnosci swoich cztonkéw — zainteresowanych ZAZ oraz ich przedstawicieli.
Sie¢ jest powotfana bezterminowo.
Sie¢ tworzg wszystkie podmioty, ktére podpisaty niniejsze Porozumienie, jak réwniez
podmioty, ktére przystapig do Sieci wedtug procedury opisanej w § 3 Porozumienia,
stajgc sie tym samym cztonkami Sieci.
4. Celem gtéwnym funkcjonowania sieci jest zapewnienie dodatkowych form wsparcia
wynikajgcych z potrzeb wskazanych przez kujawsko-pomorskie ZAZ.
5. Cel gtéwny realizowany bedzie w szczegdlnosci poprzez realizacje nastepujgcych zadan:
a) Wzajemne wsparcie merytoryczne i wymiana doswiadczen pomiedzy cztonkami
Kujawsko-Pomorskiej Sieci Wspotpracy ZAZ dziatajgcej na rzecz tozsamych grup
odbiorcéw,
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b) Diagnozowanie problemodw i potrzeb uczestnikow sieci,

c) Aktywne uczestnictwo w regularnych spotkaniach sieciujgcych, ktérych celem
bedzie wymiana doswiadczen i opinii na temat wypracowywanych rozwigzan,
dobrych praktyk,

d) Promowanie innowacyjnych rozwigzan w obszarze ekonomii spotecznej,

e) Wypracowanie efektywnych form dialogu miedzy cztonkami Sieci,

f) Zapewnienie przeptywu wiedzy o realizacji ciekawych projektow na poziomie
regionalnym i ponadregionalnym,

g) Podejmowanie rzecznictwa intereséw na rzecz swojego srodowiska i adresatow
ustug wsparcia w ramach Sieci,

h) Podejmowanie wspdlnych inicjatyw i dziatarn w ramach Sieci,

i) Integracja $Srodowiska w wymiarze lokalnym, ponadlokalnym i wojewdédzkim w
ramach Sieci,

j)  Prowadzenie statej debaty nt. sytuacji, potrzeb i rozwigzan dotyczacej klientéw
i odbiorcow wsparcia bezposredniego przez uczestnikéw Sieci,

k) Propagowanie idei wolontariatu.

§3 Cztonkostwo w Sieci ZAZ

Sie¢ ma charakter otwarty, a uczestnictwo w niej jest oparte na zasadach dobrowolnosci i

woli wspétpracy.

Siec jest dobrowolnym porozumieniem o wspoétpracy Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej

z wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego.

W sktad Kujawsko-Pomorskiej Sieci Wspotpracy ZAZ wchodzg: przedstawiciele Zaktadow

Aktywnosci Zawodowej wyznaczeni przez dany podmiot.

Kazdy cztonek Sieci ma prawo do oddania gtosu i dysponuje jednym gtosem.

Przystgpienie do Sieci ZAZ w charakterze nowego cztonka Sieci nastepuje poprzez:

a) Woypetnienie i podpisanie Formularza zgtoszeniowego przystgpienia do Sieci, oraz
przestanie wypetnionego i podpisanego Formularza zgtoszeniowego do ROPS w
Toruniu w celu jego weryfikacji formalnej,

b) Akceptacje tresci niniejszego Porozumienia oraz obowigzujgcych zasad
funkcjonowania Kujawsko-Pomorskiej Sieci Wspotpracy ZAZ zawartych w innych
dokumentach formalnych wypracowanych w trakcie jej dziatania m.in. w
Regulaminach.

Cztonkowie Sieci udzielajg ROPS w Toruniu petnomocnictwa do dokonywania

samodzielnej weryfikacji Formularzy zgtoszeniowych przystgpienia do Sieci sktadanych

przez kandydatéw na nowych cztonkdw Sieci, rozpatrywania tych kandydatur oraz
przyjmowania ZAZ jako nowych cztonkdw Sieci.

W ramach Sieci, w tym w szczegdlnosci w spotkaniach sieciujgcych, w imieniu danego

ZAZ dziata jego przedstawiciel.
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§ 4 Zasady uczestnictwa w spotkaniach sieciujgcych dla ZAZ

1. Obowigzkiem uczestnika — cztonka Sieci jest:

a)
b)
c)

Przestrzeganie zasad funkcjonowania Kujawsko-Pomorskiej Sieci Wspodtpracy ZAZ,
Systematyczny udziat w spotkaniach sieciujgcych,

Kazdorazowe potwierdzenia obecnosci przez uczestnika sieci ZAZ na spotkaniu
sieciujgcym poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.

2. Obowigzkiem organizatora spotkan sieciujgcych — ROPS w Toruniu jest:

a)
b)

c)

Zapewnienie miejsca, wyzywienia, materiatéw edukacyjno-dydaktycznych,
Zapewnienie realizacji programu merytorycznego przez kadre trenerska posiadajgcej
odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje,

Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania, zmiany terminu lub miejsca
realizacji danej formy wsparcia z przyczyn od niego niezaleznych.

§ 5 Wspodtpraca wewnatrz Kujawsko-Pomorskiej Sieci Wspotpracy ZAZ

1. Kazdy cztonek sieci zobowigzuje sie do:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

Godnego reprezentowania Sieci, w ktdrej dziata,
Rzetelnego wywigzywania sie z podjetych zadan,
Przejrzystosci dziatan,

Przestrzegania i realizacji niniejszego Porozumienia,
Informowania o aktualnych dziataniach w ramach Sieci,
Promocji Sieci, w ktérej funkcjonuje,

Aktywnego udziatu w inicjatywach i dziataniach Sieci.

2. Cztonek Sieci ma prawo do:

a)
b)
c)

d)
e)

Udziatu w decyzjach dot. Sieci, w ktdrej funkcjonuije,

Korzystania z doswiadczen cztonkéw Sieci,

Korzystania z organizowanych przez cztonkéw szkolen i spotkan (na warunkach
okreslonych przez danego cztonka Sieci),

Korzystania ze wspdlnej promog;ji Sieci,

Udziatu w dziataniach Sieci.

§ 6 Zakres odpowiedzialnosci

1. Niniejsze Porozumienie nie powoduje powstania jakiegokolwiek stosunku podlegtosci

pomiedzy cztonkami Sieci.

W przypadku konfliktu intereséw pomiedzy cztonkami Sieci w zakresie prowadzonej

dziatalnosci strony bedg prowadzi¢ zaplanowane przez siebie zadania w sposéb

autonomiczny, niezalezny i na wtasng odpowiedzialnosc.
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3. Kazda strona Porozumienia moze wystgpi¢ z Sieci w dowolnym czasie, poprzez ztozenie
oswiadczenia o wystgpieniu ROPS w Toruniu.

4. Wystapienie z Sieci nie skutkuje wypowiedzeniem umoéw zawartych przez podmiot w
ramach i w zwigzku z dziatalnoscig Sieci.

5. Niniejsze Porozumienie nie rodzi zadnych kosztéw ani tez zadnych zobowigzan
finansowych dla kazdej strony Porozumienia.

§ 7 Finansowanie Sieci

Funkcjonowanie Sieci zwigzane jest z realizacjg projektu Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Toruniu pt. ,,Koordynacja spdjnej polityki spotecznej Kujaw i Pomorza”
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Dziatanie 04.13
Wysokiej jakosci system wigczenia spotecznego.

§ 8 Postanowienia koncowe

1. Niniejsze Porozumienie zostaje zawarte co najmniej na czas realizacji projektu
pozakonkursowego ROPS w Toruniu i wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Kazdej ze stron Porozumienia przystuguje prawo jej wypowiedzenia w dowolnym czasie,
z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia.

3. Zmiana, uzupetnienie, wypowiedzenie lub rozwigzanie niniejszego Porozumienia
wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

4. Niniejsza Porozumienie zostato sporzgdzone w jednym egzemplarzu, przechowywanym
w ROPS w Toruniu.



